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Anexa la adresa nr. 581/10.06.2013

NOTA

privind calcularea drepturiior de concediu de odihnd pentry personalul didactic tncadrat
NUMAI in sistem “plata cu ora” {inclusiv cadrele didactice pensionate) cu contract individual
de munci pe perioada determinat3

Exemplu:

- Salariul brut lunar pentru o persoand cu norm3 Intreags = 1600 lei/lund

- Tncadrarea unui cadru didactic = 6 ore/sptimang * 4 sdptdmani =24 ore/lunj

- 1600 lei: 72 ore/lun = 22 lei/ord

- Venitul brut incasat lunar = 24 ore*22 lei = 528 lei/luni

- 528 lei/lund ; 21 zile lucrdtoare/luna =25 lei/zi

- Numar de zile concediu de odihng = 62 zile lucrdtoare 112 luni = 5 zile lucrdtoare/lunj

- Tn cursul anului scolar cadrul didactic a lucrat 9 lunj

- 9luni * 5 zjle lucrdtoare/iuni = 45 zile lucrdtoare drepturi de concediu de odihni de
efectuat

- Drepturi salariale pentru concediy de odihna : 45 zile * 25 lei/zi = 1125 laj

Drepturile de concediu de odihnd s-au'calcuiat potrivit art. 2 din Normele
Metodologice privind efectuarea concediuiui de odihng al personalului didactic din
invdtdmant, aprobate prin O.M.E.C.T.S. nr. 5559/2011.
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